
GESTÃO CONSEGUE APROVAÇÃO DO TIAGO DIAS 
PLANO DE CARGOS E SALÁRIOS DOS SERVIDORES 

A gestão do prefeito  Tiago Dias 
conseguiu, nesta sexta-feira (27), a aprovação 
junto à Câmara de Vereadores do Plano de 
Carreira e Salários dos Servidores e das 
Servidoras do município de Jacobina. O 
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Projeto de Lei foi aprovado por unanimidade 
pelos vereadores e representou, também, 
uma  vitória  institucional  e  pol ít ica 
importante para o mandato do gestor.

O novo Plano de Carreira e Salários 

pretende estabelecer um sistema de 
progressão profissional baseado em critérios 
de mérito e tempo de serviço.  Este sistema 
de promoção é o mais  utilizado pelas 
organizações públicas e privadas. PÁGINA 3
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Conexão Cultural promove educação
alimentar através do teatro



Um projeto que usa a arte do teatro para
divertir e promover educação alimentar, com
direito a degustações. Trata-se do Projeto
Conexão Cultural - Vitrine Cultural e
Gastronômica. Patrocinado pela Jacobina
Mineração e Instituto Pan American de
Desenvolvimento Socioambiental, o projeto
é itinerante e tem como base o caminhão-
palco e uma arena coberta para até 250
pessoas sentadas, proporcionando ao público
peças dirigidas a crianças e adultos.

Além das peças teatrais, o projeto inclui
workshops gastronômicos para adultos e
crianças. Em Jacobina, serão realizadas três
sessões, uma na Comunidade do Pontilhão,
outra no Colégio Municipal Luiz Alberto
Dourado de Carvalho e uma durante o Dia
Integrar, na área externa do Colégio
Deocleciano.

“O objetivo do projeto é contribuir para a
criação de hábitos saudáveis de alimentação,
educando através da arte e ainda contribuin-
do para redução de desperdício de alimentos.
São temas que estão muito alinhados com
nosso compromisso de levar às comunidades
oportunidades de aprendizagem, promo-
vendo a educação ambiental”, explica Isadora
Cerqueira, coordenadora de Comunicação e
Comunidades

Depois de muita informação, é hora de se
deliciar no Workshop Gastronômico, onde ao
final de cada oficina, com aproximadamente
uma hora de duração, o público é convidado
a degustar o prato preparado na apresen-
tação. E a versão para os pequenos é também
especial. Na Oficina Gastronômica Kids, chef de
cozinha e monitores ensinam grupos de até
25 crianças (entre cinco e 12 anos) as noções
básicas de higiene e segurança na cozinha,

além do preparo de um lanche, que será
degustado pelos participantes ao final da
oficina.

Sobre a Jacobina Mineração:

A Jacobina Mineração está localizada em
Jacobina, no estado da Bahia. Atualmente faz
parte do grupo Pan American Silver e opera
com cinco minas de ouro subterrâneas:
Canavieiras, João Belo, Morro do Cuscuz,
Morro do Vento e Serra do Córrego de forma
inteligente, descobrindo e transformando
recursos de ouro em valor. Respeitar o meio
ambiente, as comunidades onde está inserida
e trabalhar com uma abordagem segura e
sustentável do negócio é um valor
fundamental na atuação da empresa.

Serviço:

O quê:  Projeto Conexão Cultural
Quando: quinta-feira (26 de outubro), das

09h30min às 20h
Onde: Rua Joel Barbosa e Silva -

Comunidade Pontilhão
 Quando – sábado (28 de outubro)

participando do Dia Integrar
Onde - Centro Educacional Deocleciano

Barbosa de Castro - Praça Presidente Kennedy,
n° 200

Quando – segunda e terça-feira (30 e 31
de outubro)

Onde - Colégio Municipal Luiz Alberto
Dourado de Carvalho, Endereço: Avenida
Anísia de Carvalho, N104, Bairro Jacobina 3
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

Gestão Tiago Dias consegue aprovação do Plano
de Carreira e Salários dos servidores municipais

A gestão do prefeito Tiago Dias
conseguiu, nesta sexta-feira (27), a aprovação
junto à Câmara de Vereadores do Plano de
Carreira e Salários dos Servidores e das
Servidoras do município de Jacobina. O
Projeto de Lei foi aprovado por unanimidade
pelos(as) vereadores(as) e representou,
também, uma vitória institucional e política
importante para o mandato do gestor.

O novo Plano de Carreira e Salários
pretende estabelecer um sistema de
progressão profissional baseado em critérios
de mérito e tempo de serviço.  Este sistema
de promoção, que é chamado de vertical, é o
mais  utilizado pelas organizações públicas e
privadas, e no plano apresentado pela PMJ,
seguirá com a seguinte escala de crescimento:
Grau 1 (de 0 a 8 anos), Grau 2 (de 08 a 16
anos), Grau 3 (de 17 a 24 anos), Grau 4 (de 25
a 32 anos) e grau 5 (de 33 a 40 anos).

Além disso, no novo plano foram incluídas
medidas para reajustar a atualização de
acordo com a realidade econômica e a função
exercida por cada servidor no âmbito da
administração pública.

“Quero agradecer primeiramente a Deus
por me permitir viver esse momento. Em
seguida, agradeço àqueles que fazem parte
da minha equipe, por ter dialogado com todas
as categorias e com paciência souberam
montar todo o projeto que hoje é uma Lei.
Agradecer a todos(as) vereadores e
vereadoras pelo apoio a nossa proposta. Por
fim, agradecer e parabenizar os servidores
pelo seu dia. Era o melhor presente que
poderiam receber e o melhor que eu poderia
dar. Parabéns e obrigado por toda dedicação
ao nosso município”, afirmou o Prefeito Tiago
Dias.

O projeto foi elaborado após amplo
processo de consultas, diálogos e colaboração
entre a gestão municipal, as categorias que
representam os servidores e os próprios
funcionários públicos. O plano que era
aguardado pelos servidores há quase 30
anos, já que na estrutura da PMJ, somente as
categorias da Guarda Municipal e dos
professores detinham planos próprios.

Para João Antonio, funcionário da
Secretaria de Defesa Civil, o plano do servidor
público faz uma reparação histórica: “Esta
iniciativa é um sinal claro de que a valorização
dos servidores finalmente ocupa um lugar de
destaque na gestão pública. Havia muito
anseio por esse reconhecimento, e agora
estamos sendo reconhecidos”, afirmou.

O plano passou por readequações
solicitadas  pelos vereadores e que foram
determinantes para a sua aprovação, a
exemplo, do prazo para entrada em vigor, que
estava previsto para acontecer no mês de
março e que passará a vigorar a partir de
fevereiro.

Outro ponto importante foi a equiparação
dos salários dos técnicos e auxiliares da
enfermagem, que com a nova proposta,
passarão a ganhar o mesmo valor.

Para o Presidente da Câmara Clodoaldo
Moreira, o plano é um legado importante
deixado pela gestão do prefeito Tiago e pelos
vereadores: “O momento é de alegria para os
servidores e para a população de Jacobina. O
Plano de Carreira e Salários representa um
importante avanço na busca por um serviço
público de qualidade, e nós, Câmara de
Vereadores e Gestão, deixamos um legado
que reconhece a importância destes
profissionais”, destacou.

Drible o preconceito. Previna-se!
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

\

Festa do Licuri reúne agricultores
de todo estado em Capim Grosso

A festa tem como objetivo dar visibilidade aos potenciais do sistema produtivo do licuri

Segue até este domingo (29) a 13ª edição da
Festa do Licuri, realizada em Capim Grosso, pela
Cooperativa de Produção da Região do Piemonte
da Diamantina – Coopes. Com o tema “O grande
encontro das comunidades do alimento”, o
evento mobiliza agricultores(as) de todas as
regiões do estado. Na programação, além de
apresentações culturais e artísticas, oficinas,
palestras e concursos celebram a importância do
fruto para o semiárido baiano.

A festa tem como objetivo dar visibilidade aos
potenciais do sistema produtivo do licuri, refletir
sobre a importância de se preservar e replantar
os licurizais, promover um espaço de relações
comerciais e troca de conhecimentos, além da
valorizar o licuri como importante produto para
a segurança alimentar e geração de renda para
agricultores familiares e para a economia do
estado.

A Festa do Licuri conta com a parceria de
diversas entidades regionais e nacionais, da
Prefeitura de Capim Grosso e financiamento do
Governo do Estado, através da Secretaria de
Desenvolvimento Rural (SDR) e por meio do
projeto Pró-Semiárido, executado pela
Companhia de Desenvolvimento e Ação Regional
(CAR) e cofinanciado pelo Fundo Internacional de
Desenvolvimento Agrícola (FIDA). A Coopes atua
na organização, qualificação da produção e
comercialização dos produtos dos agricultores
familiares da microrregião, especialmente
produtos e derivados do licuri.

O Serviço Municipal de Trafégo e Transporte
(SMTT) implantou no último domingo (22), na avenida
Orlando Oliveira Pires, em frente ao Beco do Paraguai,
um sinalizador eletrônico para faixa de pedestres.

O equipamento emite um sinal sonoro e visual
sempre que um pedestre começa atravessar a faixa.
De acordo com Wagner Melkart, diretor da autarquia,
a implantação deste novo dispositivo visa aprimorar a
mobilidade urbana e reduzir os riscos de acidentes no
trecho: “O sinalizador eletrônico é uma adição crucial
à infraestrutura viária, que visa proporcionar maior
segurança para todos os usuários das vias”, afirmou.

Nas redes sociais da autarquia, muitas pessoas
curtiram a iniciativa e aprovaram a medida de
segurança. “Inovação, excelente. Parabéns!”, disse um
internauta. “Gostei demais”, afirmou outro.
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Faculdade Ages entrega aparelhos para uso em
laboratório municipal de análises clínicas de Irecê

Nesta quarta-feira (25), a Faculdade Ages de
Medicina de irecê, que integra a Inspirali, vertical
de ensino de Medicina do Ecossistema Ânima,
realizou a entrega, à Secretaria da Saúde do
Município de Irecê, Centro-Norte baiano, de um
analisador Humalyte Plus 3 e de um analisador
Audmax Evolution para uso no laboratório
municipal de análises clínicas, que atende uma
população estimada em cerca de 80 mil pessoas.

Os aparelhos foram adquiridos com recursos
do Contrato Organizativo de Ação Pública Ensino-
Saúde (Coapes), firmado entre o Município e a
Ages, que utiliza a rede de saúde local como
campo de prática. No ato de entrega, o gerente
do Campus da Ages em Irecê, Charles Bulhões,
representou a instituição junto ao secretário de
Saúde do município de Irecê, Daniel Cunha.

De acordo com Bulhões, os equipamentos
ampliam e melhoram a oferta de serviços
prestados à comunidade de Irecê. “Foram
adquiridos aparelhos modernos, de alta precisão
e eficiência, que vão ampliar o atendimento aos
pacientes do município e garantir uma melhor
qualidade dos serviços prestados”, pontua o
gerente da Ages.

Já o secretário da Saúde de Irecê, Daniel
Araujo, reforçou, mais uma vez, a importância da
parceria entre a Ages e a Prefeitura de Irecê. “Essa
parceria tem gerado frutos positivos para o
nosso povo. Além das constantes entregas, via
Coapes, a Ages mantém as suas portas abertas e
oferta serviços, especialmente da área da saúde,
à comunidade ireceense”, destacou Daniel.

Sobre o Copaes
O Coapes prevê a utilização da rede de saúde

local como campo de prática aos alunos
(graduandos e/ou residentes) da Faculdade Ages
de Medicina de Irecê com o objetivo de qualificar
a inserção do aluno na rede e integrar ensino e
serviço. Os recursos do Coapes são empregados
em bens duráveis que possibilitam uma melhor
estrutura às unidades de atendimento e,
consequentemente, o serviço de saúde dentro
do município.

Integram o Comitê Gestor do Coapes
representantes da Secretaria Municipal da Saúde,
do Conselho Municipal da Saúde e da Faculdade
Ages que, após apresentação de demanda por
parte do Município, traça plano de ação e
liberação dos recursos para aquisição dos
materiais.
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

Câmara de Capim Grosso encerra
sessão após confusão generalizada

A sessão da Câmara de Vereadores de
Capim Grosso, na última segunda-feira (23),
ficou marcada por momentos de gritos, vaias
e aplausos, e precisou ser encerrada após
tumulto entre manifestantes e edis.

Manifestantes compareceram à sessão
com a intenção de exigir explicações sobre o
projeto que autoriza a venda dos terrenos dos
colégios Tarcilia Evangelista e Edna Pinto
Daltro para financiar a aquisição do Hospital
Nossa Senhora da Saúde. Um grupo
representando a oposição ocupou boa parte
do auditório da Câmara e começou a
questionar e vaiar os vereadores da situação.
Em contrapartida, apoiadores da situação
revidaram acusando membros da oposição
de tumultuar a sessão.

Segundo o portal FR Notícias, a tensão
atingiu o ponto de ebulição durante o
discurso do vereador Bruno Vitor, que foi
interrompido várias vezes devido ao barulho.
O então presidente em exercício, Alex da
Metalúrgica, suspendeu a sessão por tempo
indeterminado.

Em seguida, o vereador Nem de Titininho
dirigiu-se à Mesa Diretora para questionar a
suspensão da sessão, momento em que a
temperatura subiu e alguns populares
tentaram entrar no plenário, sendo contidos
pelos guardas municipais presentes,

resultando no encerramento da sessão.
Em nota, a Câmara de Vereadores afirmou

não compactuar “com  os discursos que
venham distorcer o real motivo que levou a
sessão à ser suspensa e posteriormente
cancelada” e que preza pela ordem e respeito.

O artista plástico baiano Eduardo Lima, 46 anos,
se emocionou ao ver duas obras de arte suas
expostas no “Carrousel Du Louvre”, em Paris.
Nascido em Capim Grosso, no interior da Bahia, o
pintor retrata a cultura e o cotidiano nordestino e
foi selecionado para a exposição Salão Internacional
de Arte Contemporânea, que foi realizado entre
os dias 20 e 22/10. As duas telas selecionadas foram
batizadas de “Falando ao Coração” e “Ouvindo o
Coração”.

A mostra aconteceu na Gallery Vivemos Arte –
D49, espaço anexo ao famoso Museu do Louvre. O
local recebe mostras com trabalhos de pintura,
fotografia e outras formas de expressão artística
contemporânea, possibilitando a troca de
experiências entre artistas expositores de diversas
partes do mundo.

“Confesso que eu me emocionei quando eu vi
a minha obra exposta. Saber que eu estou
representando o Brasil, a Bahia, o Nordeste, a minha
cidade natal, Capim Grosso; e a minha cidade onde
eu fui acolhido, adotado, Barreiras; me traz uma
alegria, uma felicidade, muito grande. É a realização
de um sonho”, diz Eduardo.

As duas pinturas do artista que estão expostas
no local - “Falando ao Coração” e “Ouvindo o
Coração” - retratam a brincadeira infantil “telefone
sem fio”, muito conhecida no Brasil.
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

Vereador é vítima de atentado a tiros
na cidade de Novo Horizonte (BA)

O vereador Gean Carlos Santos de Oliveira
(PSC), com 47 anos, foi vítima de um atentado a
tiros na manhã de sábado (21) na cidade de Novo
Horizonte, região da Chapada Diamantina.

Segundo informações, Gean Santos é
conhecido por apresentar várias denúncias contra
a administração municipal. O ataque aconteceu
enquanto ele se deslocava da sede do município
em direção à sua fazenda na região de Serafim, na
zona rural.

No total, foram disparados 17 tiros, dos quais 4
atingiram o vereador. Mesmo ferido, ele conseguiu
escapar pela vegetação e caiu. Os agressores
desistiram de persegui-lo, acreditando que ele
estaria morto, e fugiram do local em uma
caminhonete de cor branca.

O vereador foi socorrido e levado ao Hospital
Regional da Chapada, em Seabra, onde permanece
hospitalizado. Com um histórico de seis mandatos
como vereador, ele é considerado um legislador
bastante atuante na região chapadeira.

As autoridades estão conduzindo uma
investigação sobre o caso por meio da Delegacia
Territorial de Novo Horizonte. As informações são
do Jornal da Chapada.

O advogado e assessor jurídico
da Prefeitura de Banzaê, no Semi-
àrido baiano, foi morto a tiros no início
da noite de terça-feira (25), em sua
fazenda, na zona rural do município.

Vicente Teixeira Macêdo, de 42
anos, prestava assessoria jurídica para
o CREAS do município e foi assas-
sinado por indivíduos que invadiram
a fazenda. Ele chegou a ser socorrido
mas não resistiu.

Este é o primeiro homicídio re-
gistrado na cidade desde 2021. Ainda
não há informações sobre a motivação
do homicídio, nem sobre as identi-
dades dos suspeitos. Apolícia acredita
que pelo menos três indivíduos par-
ticiparam do crime.

Vicente cursou direito em Tei-
xeira de Freitas onde morou durante
o curso. As informações são do portal
Bahiaextremosul.

Faleceu na última terça-feira
(24) Eduardo Farias Oliveira Santos,
ex-diretor de Tributos da Prefeitura
de Jacobina durante a gestão do ex-
prefeito Leopoldo Moraes Passos.

O velório aconteceu na manhã
de quarta-feira na Sala de Velório
do cemitério Jardim da Saudade, em
Jacobina, onde amigos, familiares e
a comunidade local prestaram as
últimas homenagens.

Eduardo Farias também desem-
penhou um papel ativo na política
local como dirigente partidário. O
sepultamento foi realizado no
cemitério Jardim da Saudade.

Não desperdice água

apoio: TRIBUNA REGIONAL



Secretaria da Saúde de Jacobina se reúne com profissionais
da enfermagem para discutir pagamento do Piso Salarial

A Secretaria da Saúde do município de 
Jacobina, no Piemonte da Diamantina se reuniu, 
na manhã desta segunda-feira (23), com 
representantes dos servidores da enfermagem, 
contratados pelo Instituto Vida Forte, para 
esclarecimentos sobre o pagamento do Piso da 
Enfermagem – para enfermeiros, técnicos de 
enfermagem e auxiliares de enfermagem -, 
aprovado recentemente. A reunião estava 
agendada desde a semana passada.

De acordo com o secretário da Saúde de 
Jacobina, Mauricio Morais, o Instituto Vida Forte 
recebeu o recurso na conta específica do Piso 
Salarial, mas não realizou o repasse. A alegação 
da empresa é que os profissionais da en-
fermagem estão inativos e que não há segurança 
jurídica para o devido pagamento. Desta forma, 
o valor recebido será devolvido ao Município.

“Com este impasse, a Secretaria da Saúde 
decidiu pagar os profissionais por meio de 
processos indenizatórios, já alinhado com o 
instituto Vida Forte desde a semana passada. 

Assim, estamos aguardando a devolução do valor 
e a relação com nome e contas bancárias dos 
enfermeiros para iniciarmos os pagamentos”, 
pontuou Maurício.

A reunião transcorreu em clima de cordia-
lidade e os representantes da categoria saíram 
satisfeitos e confiantes no desfecho favorável já 
nos próximos dias.

A reunião entre as partes transcorreu em clima de cordialidade
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